
 

ИНСТРУКЦИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

ВОСПИТАТЕЛЯ   В  ГАПОУ ТИК 

ИОТ № 15-09-32 

 

Инструкция составлена с учетом нормативных правовых актов, 

действующих на 2024 год:  

- Трудовой кодекс РФ. 

- Межгосударственный стандарт ГОСТ Р 12.0.007-2009. Система стандартов 

безопасности труда. Система управления охраной труда в организации. 

Общие требования по разработке, применению, оценке и 

совершенствованию. 

- Межгосударственный стандарт ГОСТ 12.0.003-2015. Система стандартов 

безопасности труда. Опасные и вредные производственные факторы. 

Классификация. 

- Межгосударственный стандарт ГOCT 12.0.004-2015. Система стандартов 

безопасности труда. Организация обучения безопасности труда. Общие 

положения. 

- Межгосударственный стандарт ГОСТ 12.0.230.1-2015. Система стандартов 

безопасности труда. Системы управления охраной труда. 

- Методические рекомендации по разработке инструкций по охране труда. 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 29 октября 2021 г. 

N 772н "Об утверждении основных требований к порядку разработки и 

содержанию правил и инструкций по охране труда, разрабатываемых 

работодателем". 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 29 октября 2021 г. 

N 776н "Об утверждении Примерного положения о системе управления 

охраной труда". 

- СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи". 

 

1. Общие требования охраны труда 
1.1. К самостоятельной работе воспитателя допускаются лица, достигшие 18 

лет, которые прошли соответствующую подготовку, ознакомились с 

настоящей инструкцией, прошли инструктаж по охране труда, проводимый 

непосредственно заместителем директора по воспитательной работе перед 
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началом работы, медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по 

состоянию здоровья. 

1.2. При работе воспитателя, необходимо соблюдать правила внутреннего 

трудового распорядка, установленные в ГАПОУ ТИК режимы труда и 

отдыха. 

1.3. Воспитатель обязан выполнять работу, предусмотренную 

должностными обязанностями и порученную администрацией колледжа. 

1.4. Воспитатель обязан приостановить проведение занятий в условиях 

связанных с опасностью для жизни и здоровья студентов и сообщить об этом 

руководителю. 

1.5. Воспитатель обязан проводить инструктаж студентов по охране труда в 

начале работы при проведении массовых мероприятий внутри и вне 

учреждения. 

1.5. Воспитатель должен обеспечить безопасное проведение мероприятий, 

прогулок, экскурсий. Несет ответственность за несчастные случаи, 

происшедшие во время проведения им занятий, мероприятий со студентами, 

во время нахождения студентов в колледже. 

1.6. Воспитатель контролирует выполнение студентами требования охраны 

труда и безопасности, правила поведения, правила личной гигиены. 

Осуществляет контроль за внешним видом студентов: одежды с длинными 

рукавами во избежание укусов клещей и других насекомых при прогулках в 

лес. 

1.7. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по 

охране труда, привлекаются к дисциплинарной ответственности в 

соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка и, при 

необходимости, подвергаются внеочередной проверке знаний норм и правил 

охраны труда. 

2. Требования безопасности при проведении занятий со студентами. 

При выполнении обязанностей на воспитателя могут действовать опасные и 

вредные факторы:  

нарушение микроклимата в помещении общежития; 

электроопасность; 

пожарная опасность; 

шалости и хулиганские действия обучающихся. 

2.1. Воспитатель в начале учебного года и каждые последующие 6 месяцев 

проводит с проживающими инструктажи по правилам проживания,поведения 

в быту, общественных местах, по пожарной безопасности, 

электробезопасности, оказанию первой доврачебной помощи, правилам 

дорожного движения для пешеходов, правилам эксплуатации бытовой 

техники. 



2.2. Воспитатель несет ответственность за жизнь и здоровье обучающихся, 

проживающих в общежитии. 

2.3. Лица, нарушившие требования настоящей инструкции, несут 

ответственность согласно действующему законодательству РФ. 

2.4. Запрещается без разрешения администрации проводить мероприятия и 

занятия, не предусмотренные планом работы. 

2.5. Согласовать с администрацией цель, задачи, место проведения 

массовых мероприятий, а вне учреждения – маршрут следования, меры 

безопасности. 

2.6. Обеспечить соблюдение требований охраны труда при проведении 

спортивных соревнований. 

2.7. При использовании технических средств обучения соблюдать правила 

пожарной безопасности, знать места расположения первичных средств 

пожаротушения. Помещение для демонстрации кинофильмов должно быть 

обеспечено огнетушителем и ящиком с песком. 

2.8. При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного 

случая обязан немедленно сообщить администрации колледжа. При 

неисправности технических средств обучения прекратить работу и сообщить 

администрации колледжа. 

2.9. Соблюдать порядок использования технических средств обучения, 

правила личной гигиены, содержать в чистоте рабочее место. 

3. Требования безопасности во время работы 

Воспитатель во время работы должен: 

•контролировать обстановку в общежитии в течение всего рабочего времени. 

• обеспечивать безопасность проживающих; 

• требовать от проживающих выполнения правил внутреннего распорядка; 

• отслеживать санитарное состояние в комнатах и подсобных помещениях; 

• для поддержания чистоты и порядка в комнатах обязывать проживающих 

проводить уборку; 

• следить за исправностью розеток в комнатах; 

• не допускать проживающим пользоваться переносками 

электронагревательными  приборами в комнатах; 

• разрешать курить только в установленном месте. 

3.1. ри проведении хозяйственных работ с обучающимися проводить 

инструктажи по безопасному выполнению работ. При неисправности 

эксплуатируемой техники или бытовых приборов воспитателю запрещается 

выполнять ремонтные работы. Это должен делать специалист. 

3.2.Если проживающий почувствовал себя нездоровым, необходимо принять 

срочные меры: 

• оказать первую доврачебную помощь; 

• при необходимости вызвать «скорую помощь»; 

• сообщить администрации колледжа. 

Воспитатель должен принимать меры дисциплинарного воздействия на 

проживающих, которые сознательно нарушают правила проживания. 



4. Требования безопасности в аварийных ситуациях 

4.1. В случае возникновения пожара руководствоваться соответствующим 

Планом эвакуации, инструкцией по противопожарной безопасности. 

4.2. При возникновении пожара немедленно эвакуировать студентов из 

здания. Сообщить о пожаре в пожарную часть и администрации колледжа. 

Приступить к тушению очага возгорания с помощью первичных средств 

пожаротушения. 

4.3. При прорыве системы отопления удалить студентов из кабинета, 

перекрыть задвижки в тепловом узле здания и вызвать сантехника. 

4.4. В случае угрозы или в случае возникновения очага опасного 

воздействия техногенного характера руководствоваться соответствующим 

Планом эвакуации, инструкцией по организации мер безопасности в случае 

угрозы или в случае возникновения очага опасного воздействия техногенного 

характера. 

4.5. В случае угрозы или в случае приведения в исполнение 

террористического акта руководствоваться соответствующим Планом 

эвакуации, инструкцией по организации мер безопасности в случае угрозы 

или в случае приведения в исполнение террористического акта. 

4.6. При плохом самочувствии студента вызвать медицинского работника. 

4.7. При получении травмы оказать первую доврачебную помощь 

пострадавшему, сообщить об этом администрации, при необходимости 

отправить пострадавшего в лечебное учреждение. При оказании первой 

помощи пострадавшим при травмировании, отравлении и других 

повреждениях здоровья необходимо действовать в соответствии с 

федеральным законом «Об основах охраны здоровья граждан Российской 

Федерации» от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ. Ст. 31., 

  Приказ Минздрава России от 03.05.2024 № 220н Об утверждении Порядка 

оказания первой помощи. 

 

5. Требования охраны труда по окончании работ. 

 

5.1. Проветрить кабинет, закрыть форточку. 

5.2. Привести в порядок рабочее место. 

5.3. Проконтролировать влажную уборку кабинета. 

5.4. Выключить электроприборы. 

5.5. Выключить электроосвещение, закрыть кабинет на ключ. 

5.6. Обо всех заслуживающих внимания вышестоящих инстанций 

недостатках, отмеченных во время работы, сообщить заместителю директора 

по воспитательной работе. 

 

Подготовила  

специалист по ОТ 

Сальманова И.К 

 


